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TÉCNICO AUXILIAR EN PREVENCIÓN DE RISCOS LABORAIS

NIF/NIE APELIDOS, NOME SITUACIÓN DO SOLICITANTE

1 ***9450** CRISPÍN RIVEIRO, ANTÍA

2 ***9091** HUERGA RODRÍGUEZ, EVA ADMITIDA/O

3 ***5033** MOLDES CASAL, MARTA ADMITIDA/O

4 ***7164** VILLA RUIZ, MANUEL ADMITIDA/O

PROCESO DE SELECCIÓN  DO "VIGO EMPREGA 2023".

LISTAXE PROVISIONAL DE PERSOAS ADMITIDAS/EXCLUIDAS DA 
AMPLIACIÓN DA OFERTA:

N.º 
ORDE

EXCLUIDA/O: NON PRESENTAR A DOCUMENTACIÓN 
REQUERIDA POLO PROGRAMA E O SPEG NO PRAZO 

ESTABLECIDO (cláusula “5.9.-Requisitos básicos”).

Outórgaselles o luns, 22 de xaneiro para formular as alegacións que estimen procedentes en defensa dos 

seus dereitos e que poderán presentar nas dependencias do Servizo de Emprego do Concello de Vigo (Rúa A 

Bagunda, n.º 1, Sta Cristina de Lavadores), no Rexistro Xeral (Praza do Rei, s/n de 09:00 a 13:00 h.) ou na sede 

electrónica do Concello de Vigo.

Vigo, na data da sinatura dixital.

 A xefa de servizo de Participación Cidadá e Desenvolvemento Local
 
Carla Candia Paz.

TENENCIA DE ALCALDÍA E CONCELLERÍA DE 
EMPREGO, FONDOS EUROPEOS, PATRIMONIO, 
MEDIO AMBIENTE, EDUCACIÓN, DEPORTES E 

XUVENTUDE 

DESENVOLVEMENTO LOCAL E 
EMPREGO
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20568-77 CSV: A9AC39-DD3E2D-3BCA39-42EPS1-2DMRQF-FD

Pode validar e/ou obter copia electrónica do documento utilizando o código QR da esquerda ou o código de

verificación na dirección http://www.vigo.org/csv

https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp

